kansen voor west

Verslag monitoringcomité Kansen voor West 26 mei 2023

Van:  Beheerautoriteit Kansen voor West
Tijd:  12.30-16.00 uur
12.30 uur Inloop en lunch
13.15 uur — 14.15 uur Projectbezoek en presentaties
14.15 uur — 16.00 uur Vergadering monitoringcomité
Plaats: The New Farm, Televisiestraat 2, 2525 KD Den Haag

Opening

We zijn te gast bij een project van KvW-partner stad den haag; The New Farm. Hier krijgen we een
rondleiding en na de rondleiding zal de vergadering ook in The New Farm worden gehouden. Na de
inloop en lunch krijgt dhr. Roderik Wuite (directeur van The New Farm) het woord, voor een rondleiding
door The New Farm. Dit betreft een bedrijfsverzamelgebouw voor ondernemingen in de maakindustrie.
De focus ligt op duurzaamheid.

De rondleiding wordt verzorgd door Roderik Wuite (Directeur van The New Farm) en er wordt door de
fabriek gelopen langs de verschillende bedrijven en bij twee bedrijven wordt wat langer stilgestaan (I-
did en Yespers). Hier wordt een korte toelichting gegeven door de bedrijven.

Bij Yespers, sociaal ondernemer, wordt gewerkt aan een Total-Use appelverwerkingslijn waarbij de
appel volledig wordt gebruikt in verschillende producten als; sap, meel, thee en cosmetische olie. Voor
het nieuwe EFRO-programma is eveneens EFRO-subsidie aangevraagd voor het opschalen van de
productielijn.

I-did is een sociale onderneming die, zowel gericht is op het begeleiden en coachen van mensen die een
afstand hebben tot de arbeidsmarkt, als op het recyclen van textiel. Het oude textiel wordt verwerkt tot
grote rollen vilt waarvan lokaal weer nieuwe producten worden gemaakt, zoals laptoptassen en
akoestisch materiaal. De voorzitter bedankt dhr. Wuite en nodigt het comité uit voor de vergadering.

1. Presentaties

De vergadering vindt plaats op de projectlocatie na het projectbezoek. Rond 14.15 wordt gestart met de
vergadering. De voorzitter (mw. Zaal - Gedeputeerde van de Provincie Noord-Holland) heet iedereen
welkom. De voorzitter geeft kort de hoofdpunten aan op de agenda staan: de vaststelling Jaarverslagen
2022 (Jaarverslag EC format en de publieksversie van het Jaarverslag), de monitor van de programma’s
KvW Il en KvW Il en het Evaluatieplan KvW Il zijn.

Er zijn geen aanvullingen op de agenda, waarna de agenda wordt vastgesteld.

Er volgt een korte voorstelronde, mede in verband met de leden die voor het eerst aanwezig zijn (G8,
VNO-NCW). Vanuit EZK is dhr. Verkaart de vervanger voor mw. Bronswijk, dhr. Krabbendam (VNO-NCW
moet iets eerder weg. Verder aanwezig: dhr. Ouwehand (milieufederatie), dhr. Althuis (VNSU-TU Delft),
dhr. Van Raak (KvW), wethouder Simons (BA KvW), Gedeputeerde Zaal (PNH, vz), mw. Van Dantzig
(BZK), dhr. Krabbendam (VNO-NCW), Wethouder Van Delft (namens G8), dhr. Kloosterman
(UASNK/hogescholen), dhr. Verkaart (EZK) en namens de EC, dhr. De Langhe en mw. Peeters.
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Er wordt begonnen met een introductie van het programma de Stad Den Haag. De voorzitter geeft dhr.
Puchala het woord. Hij is projectleider bij de stad Den Haag van het Kansen voor West-programma.

Programmadeel Stad Den Haag

Dhr. Puchala geeft aan dat het programmadeel Stad Den Haag een belangrijk onderdeel uitmaakt van de
inzet van Kansen voor West Il (en Ill). Vandaag zijn wij te gast een van onze projecten, bij The New Farm
en hebben we net een projectbezoek gehad.

Middels een presentatie worden de Haagse projecten verder toegelicht. Hierin wordt teruggeblikt op
KvW?2 (wat ging er voor Den Haag goed en wat kan beter voor het laatste jaar 2023) en met een blik in
de toekomst voor KvW3.

Het Comité heeft kennisgenomen van de presentatie en de voorzitter bedankt dhr. Puchala, er zitten
mooie en interessante projecten tussen.

2. Mededelingen

a. Svzleden MC KvW

De voorzitter geeft aan dat er zich een aantal wijzigingen hebben voorgedaan in de bezetting van het
Comité. In het Comité van januari 2023 is verzocht om invulling van o.m. de posities van VNO_NCW, het
FNV en de status van het lid van RADAR en vraagt de heer Van Raak om een update. Inmiddels is de
werkgeversorganisatie benaderd zal namens het FNV zal een nieuw lid toetreden dhr. Chris Driessen,
maar die zal pas vanaf het volgende MC aanwezig zijn. Namens VNO-NCW West is dhr. Krabbendam de
definitieve vervanger van mw. Boersma. Van Mw. Tanis-Pinas, inmiddels strategisch adviseur van de
NCDR, zal vanuit deze nieuwe rol zitting blijven nemen in het Comité.

Vandaag zijn er genoeg stemmende leden voor het quorum om besluiten te nemen.

b. Controleverslag 2021-2022 en oordeel accountant

De voorzitter geeft aan dat de twee bijlagen bij dit agendapunt de documenten van de Auditdienst van
het Ministerie van Financién (deze zijn inmiddels aanvaard door de EC) betreffen (Jaarlijks
controleverslag uitgebracht over het verslagjaar 2021-2022 en Jaarlijks oordeel van de onafhankelijke
accountant EFRO West-Nederland jaarrekening).

Dhr. Van Raak (BA) krijgt het woord voor een toelichting op de controle en het oordeel van de
accountant. Wederom hebben we een goed oordeel ontvangen en volgend jaar gaan we het programma
afsluiten. We hebben met de vier lopende programma’s (KvW2, KvW3, JTF IJmond en Rijnmond) het
afgelopen jaar erg druk gehad, maar gelukkig hebben we de uitvoeringsorganisatie met inhuur op orde
kunnen brengen om dit te kunnen managen.

Vragen van het Comité:

Er wordt opgemerkt dat het mooi dat er meer mensen zijn bijgekomen voor de groei en uitvoering van
de programma’s.

Verder staat er een fraude-opmerking van de accountant. Kan hier uitleg over worden gegeven? Dhr.
Van Raak geeft aan dat dit een Key Requirement (KR7) is. Als Kansen voor West hebben wij uiteraard
gewoon een (anti)fraudebeleid. De opmerking gaat echter over Arachne. Dit betreft het systeem van de
EC. We hebben als BA’s nog wel wat opmerkingen over de werking van dat systeem en dat dit niet altijd
voldoet. Het (verplichte) gebruik van het systeem is onderling afgestemd en wij gebruiken uiteraard ook
andere informatiesystemen om genoeg informatie binnen te krijgen voor het doen van beoordelingen.
Bv. Company Info en daarmee voldoen wij ook aan het fraudebeleid.
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Het Comité geeft aan dat als er verschil van inzicht bestaat over de mate van diepgang dat het misschien
handig is om dat punt mee naar de accountant te nemen, zodat een nuancering op de bevinding op z'n
minst wordt meegenomen. Het lijkt niet handig om bij een erg klein aandeel dit dan zo op te nemen.
Verder is er een opmerking over het criterium van betaling binnen 90 dagen. Graag een toelichting. Dhr.
Van Raak geeft dat dit aantal wat dit niet haalt ieder jaar kleiner wordt. Voor de 3 gevallen in 2022 was
er geen specifieke reden. We zien wel een dalende tendens over de afgelopen jaren met de
maatregelen die we hebben genomen. In de nieuwe periode gaat deze termijn overigens naar 80 dagen.
Het Comité neemt kennis van de beoordeling en de gegeven nadere toelichting.

c. Naleving Handvest van de grondrechten van de Europese Unie en VN-
Verdrag inzake de rechten van personen met een handicap (UNCRPD) in
overeenstemming met Besluit 2010/48/EG van de Raad.

Dit betreft een vast onderdeel van de agenda en heeft betrekking op de twee horizontale voorwaarden
bij het programma. De EC heeft hier om gevraagd in het kader van de rechten van de mens. De
voorzitter geeft aan dat er bij de Beheerautoriteit geen signalen zijn binnengekomen dat er sprake zou
zijn van het niet naleven van dit handvest en het verdrag.

Het Comité heeft hiervan kennisgenomen.

3. Vaststelling
a. Verslag monitoringcomité 13 januari 2023
Er zijn vanuit het Comité geen opmerkingen voor het vast te stellen verslag.

Het verslag wordt vastgesteld.

b. Jaarverslag 2022

Met het jaarverslag verstrekt de managementautoriteit informatie aan de EC over de voortgang van het
programma in 2022. Het jaarverslag zal niet in deze vorm worden gepubliceerd, maar na vaststelling
worden ingevoerd in ICT-beheersystemen van de EC. De Publieksversie van het Jaarverslag betreft een
onderdeel van het jaarverslag 2022 SFC (3b-format EC) en wordt formeel vastgesteld met het
jaarverslag.

De voorzitter geeft dhr. Van Raak voor agendapunt 3b, ¢ het woord voor een toelichting van de
resultaten. Dhr. Van Raak doet dit aan de hand van de presentatie van de Monitor KvW2 (agp 4a).

De belangrijkste conclusie is dat we op koers lopen met het programma. Er zijn, zoals het er nu op lijkt,
voldoende totale subsidiabele kosten om de gehele EFRO voor de partners te rechtvaardigen. Tussen
prioriteit 1 en 2 mag tot 15% worden uitgewisseld. Voor Prioriteit 3 is er een kleine onderbesteding en
voor prioriteit 4 is er een kleine overbesteding. Verdere uitleg staat in de memo Kansen voor West Il.
Behalve voor de REACT-EU prioriteit (6). Vooralsnog zitten we daar met de TSK ook goed met een marge
van 30%.

Er volgt in februari 2025 nog een eindverslag van het totale programma, die als afsluiting moet worden
ingediend op uiterlijk 15 februari 2025. In de decembervergadering van volgend jaar zal die aan het MC

worden voorgelegd.

Het comité vraagt of voor wie is het publieke jaarverslag wordt geschreven?
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Dat is meer voor de 2¢ lijn, niet specifiek voor het grote publiek, maar we staan in voor meer suggesties.
We zullen, gezien dit het laatste jaarverslag is, iets meer kader voor de projecten geven (staan nu apart
in de bijlage) die we realiseren en de resultaten. We zullen hier bij het eindverslag ook genoeg ruimte
aan geven.

De toelichting van het jaarverslag en de monitor staat verder per prioriteit onder agp 4a opgenomen.
Er zijn geen verdere vragen en het jaarverslag incl. bijlagen (3b, 3c) worden vastgesteld.

c. Publieksversie Jaarverslag 2022

Zie 3b.

4. Programma Kansen voor West Il

a. Monitor Kansen voor West Il

De heer Van Raak geeft een korte toelichting over de stand van zaken Kansen voor West Il, waarna het
comité vragen kan stellen.

Kansen voor West heeft een grote marge aan totale subsidiabele kosten (TSK) opgebouwd en daar
rekenen we op af. Qua EFRO zullen we net iets onder het maximale budget uitkomen, dit komt doordat
de projecten uiteindelijk een iets lager percentage hebben gekregen. Door het afrekenen op TSK kunnen
we wel de maximale EFRO-bijdrage vanuit Brussel ontvangen.

Zoals door het comité verzocht in januari 2023 heeft de BA middels nieuwe openstellingen nog Kv\W2-
budget uitgezet o.m. door de partners PZH, Amsterdam en Utrecht voor de vrijval die was ontstaan. Bv.
door het fors kleiner geworden project De Asfaltcentrale in Utrecht.

Op de vraag waar de meeste vrijval wordt gegeneerd in het programma geeft dhr. Van Raak een aantal
oorzaken aan:

Voornamelijk grote problemen bij warmte en waterstofprojecten; bij waterstofprojecten duurt vooral
de juridische zaken langer en zijn die er nog niet klaar voor. Bij warmtenetten, moet er een tracé
worden verlegd en dat duurt het te lang voor de programmaperiode KvW2.

De 3¢ oorzaak in Alkmaar en Amsterdam waren grote projecten die stroom te kort kwamen en niet het
net op konden (netcongestie).

En de 4° oorzaak hebben betrekking op levertijden voor materiaal die vooral tijdens Corona ernstig
vertraagd en flink duurder geworden.

Hierdoor hebben we voor 5 min aan nieuwe openstellingen gedaan en andere projecten hebben we
doorgezet naar KvW3. Per 1 mei jl. is wel de streep getrokken voor het indienen van nieuwe projecten,
omdat de tijd voor uitvoeren van projecten tot eind 2023 te kort wordt. We gaan het met de ingediende
projecten doen. Echter de TSK heeft voldoende marge om dus geen geld in Brussel te laten liggen.

Per prioriteit:

P1 Innovatie: Hier hebben we het minste projecten die niet konden starten. Tm 2022 7
voucheropenstellingen, de 8¢ Energievouchers Utrecht in 2023 is de 8°.

P2 Koolstofarm: is de meeste kritische prioriteit. Hier nog een behoorlijk percentage wat moet worden
gerealiseerd binnen de projecten in 2023 en dan in 2024 afrekenen. Echter ook hier is de verwachte TSK
een grote marge om de EFRO-bijdrage binnen te halen.
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P3 Mismatch arbeidsmarkt: Deze loopt in principe goed, maar is de enige met iets minder dan 100%
realisatie op TSK. Veel arbeidsmarktprojecten met uren. Dit kan echter gewoon met andere Prioriteiten
worden gecompenseerd. Volgens de verordening maximaal 15%. Vandaar ook voor deze prioriteit geen
zorgen.

P4 Vestiging: Loopt goed. Ook de fondsen FRED en SOFIE hebben hun been bijgetrokken.

P6. De realisatie bij REACT EU blijft nog achter. De TSK geeft aan dat er een marge van 30% is, maar
binnen REACT EU zijn er hier wel de meeste projecten waar af en toe projecten met een tegenvaller qua
realisatie zijn. Dus we verwachten dat we ook hier voldoende marge hebben. Belangrijk is wel dat P6
niet kan uitruilen met ander prioriteiten.

Indicatoren:
Voor de indicatoren in het prestatiekader ziet het er nu goed uit dat we die gaan halen. Ook de meest
kritische indicatoren zijn bijgetrokken.

Verder wordt de vraag gesteld of er reeds duidelijkheid is over de inzet van vrijgevallen
rijkscofinanciering (RC) n.a.v. van de huidige prognose (92% uitputting). De BA geeft aan dat die er nog
niet is. EZK zal hier eerst nog intern over overleggen en komt daarna bij de BA hierop terug.

Het Comité neemt kennis van de Memo en de Monitor en heeft haar vragen gesteld t.a.v. de
voortgang van het programma, wat betekent dat een nieuwe programmawijziging niet meer
opportuun is.

5. Programma Kansen voor West lll

a. Stand van zaken Kansen voor West lll

Dhr. Van Raak geeft een toelichting (middels korte presentatie) van de stand van zaken voor Kansen
voor West lll te geven.

Het Programma Kansen voor West Ill is op 1 juni 2022 van start gegaan. Inmiddels zijn er drie
openstellingsmomenten geweest, waarvan de laatste in april 2023. Met deze openstellingen is nu ruim
52% van het EFRO-programmabudget (200 min. EFRO) opengesteld.

In oktober 2023 gaan de partners nog openstellingen doen en dhr. Van Raak geeft aan welke partner
aan welke thema’s zitten te denken.

Op de vraag wat de redenen zijn voor het lagere percentage afwijzingen bij de DC kan worden
aangegeven: kwaliteit van de aanvragen is omhoog gegaan en met name de Businesscase (BC), verder is
bij een aantal openstellingen specifiek een fiche vanuit de BA/Steunpunt ontwikkelt om de aanvragers
te helpen van waar binnen een projectplan extra op gelet wordt. Daarnaast speelt ook de populariteit
van hogere TRL-aanvragen mee om het naar de markt te krijgen, dan lukt het beter om een BC te maken
wat het project duidelijker en realistischer maakt voor de DC.

De EC vraagt om ook tabellen met verwachte indicatorenrealisatie op te nemen aan het eind van het
jaar bij de financiéle realisatie. BA gaat dat doen.

EZK geeft aan dat zij graag zouden willen zien dat er meer getemporiseerd wordt. Het gaat erg snel met
openstelling van ruim 52% van het programma, om straks verderop in het programma ook nog
openstellingen te kunnen doen. Dhr. Van Raak geeft aan de opmerking te snappen. Echter het is ook van
belang om nu voldoende buffer te hebben om de N+3 te kunnen halen.
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In KvW2 hadden we direct vanaf het begin meerdere FI’s voor in het programma, maar die hebben we
nu nog niet. Dan moeten projecten voor de N+3 uitgaven zorgen.

b. Evaluatieplan

Het belangrijkste doel van het verrichten van evaluaties om de kwaliteit van het ontwerp en de
uitvoering van programma's te verbeteren en de doeltreffendheid, de doelmatigheid en het effect ervan
te beoordelen. Na overleg met de andere BA’s om te kijken wat we gezamenlijk konden doen, is dit plan
eruit gekomen. Dhr. Van Raak licht het evaluatieplan verder kort toe.

EZK vraagt om in 2029 de evaluatie samen met de andere regio’s te doen en de rijkscofinanciering hierin
mee te nemen, zodat EZK dit niet nog apart moeten doen. Dhr. Van Raak geeft aan dat dit nog wel met
de andere MA’s moet worden afgestemd.

Het plan is duidelijk en het Comité stelt het Evaluatieplan vast.

¢. Communicatie
De voorzitter geeft dhr. Langstraat en dhr. Van Raak het woord voor een korte update op het Jaarplan
communicatie uit het MC van januari 2023.

Dhr. Langstraat geeft een mondelinge follow-up over met name de twee aandachtpunten uit de vorige
vergadering, het jaarevent 2023 en de strategische projecten. Naast de advertenties met de andere BA’s
in het landelijke blad Quest gaat KvW meedoen met een stand op de Energie-dag en ook in september
in de Van Nellefabriek bij EZK op de Innovatie-expo.

Dhr. Langstraat kan melden dat de projecten Kweekvlees (Den Haag) en Agrifieldlab Waterstof NHN
(Noord-Holland) de eerste strategische projecten van Kansen voor West zijn.

De EC vraagt Kansen voor West om de communicatie rondom Strategische projecten ook in het
beheersysteem SFC vast te leggen.

Dan worden ook de Regiostars nog genoemd, waar twee projecten vanuit Kansen voor West zich gaan
ingeschreven; Techgrounds Amsterdam en Cellcap van Cirtec.

Het Comité vraagt of er bij projecten van Cirtec ook wordt gelet op financieren projecten die mogelijk
werken met gevaarlijke stoffen? Het antwoord is dat we dat bij Kansen voor West doen. In het nieuwe
programma KvW3 is het DNSH-principe een verplicht criterium.

Het webinar voor de openstellingen in april is goed bevallen bij de potentiéle aanvragers en dat willen
we bij de volgende openstellingsronde gaan herhalen. De partners zullen in een webinar dan hun
openstellingen voor die ronde toelichten en vragen beantwoorden. Verder actievere inzet op Linkedin.
Het Comité heeft kennisgenomen van de toelichtingen.

6. Rondvraag en sluiting
De voorzitter vraagt of er nog vragen/opmerkingen zijn? Die zijn er niet, waarna de aanwezigen worden
bedankt en de voorzitter de vergadering om 15.45 uur afsluit.
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Besluit en actielijst

Nr. | Omschrijving Datum
1 Het verflag van het MC van 13 januari 2023 en het Jaarverslag (incl. Publieke Jaarverslag 26 mei 2023
2022) zijn vastgesteld.
2 In het Eindverslag zal er genoeg kader worden gegeven over de resultaten van de projecten. 26 mei 2023
Het MC stelt na update het Jaarlijkse Communicatieplan vast. Communicatie Strategische .
3 . . 26 mei 2023
projecten wordt ook in beheersysteem EC (SFC) vastgelegd.
Het Evaluatieplan wordt vastgesteld. De BA zal met de andere BA’s en EZK afstemmen om de
4 | evaluatie in 2029 dit samen met de andere regio’s te doen en de rijkscofinanciering hierin 26 mei 2023
mee te nemen.
5 EZK zal na intern overleg de BA terugkoppeling geven over de inzet van vrijval van 26 mei 2023
rijkscofinanciering 2014-2020
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